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1. Objectivos Estratégicos

Definem-se para o ano de 2022-2026 os seguintes objectivos estratégicos de
intervencao:
Afirmar a Veteranus como entidade referéncia no dominio do desenvolvimento regional
nomeadamente através de iniciativas, actividades e ac¢des capazes de dar respostas
sociais:

e Envelhecimento ativo;

e Formacgao Profissional para Empregados e Desempregados;

e Servico de Apoio Domiciliario;

e Projecto de relevancia de intervengao social.

2. Envelhecimento ativo

A Associacéo Veteranus Care aquando da sua constituicdo tem como um dos objectivos
principais o “Apoio dos cidadaos no envelhecimento, velhice e invalidez”.

A Associagao tem como objetivos criar solugdes para problematicas da sociedade como
0 apoio a criangas e jovens; apoio a familia e a comunidade; apoio a integragao social e
comunitaria; educacdo e formagdo dos cidaddos e técnicos; apoio a integragéo
socioprofissional da populagdo desfavorecida; protecdo dos cidaddos na velhice e
invalidez; apoio ao cidadao com deficiéncia e intervengao na pobreza e exclusao social.
A Associagao tentara neste quadriénio concretizar mais um dos seus obijetivos, a criagao
de um projeto "Soltar os Sentidos" novo em Coimbra e pioneiro no Pais, sendo inovador,
que chame a populacédo até este, cujo objetivo principal € o envelhecimento ativo e
prevenir as demais problematicas em jovens existentes na Regido Centro.
Consideramos ser um projeto inovador em Portugal, de grande importancia para os dias

que correm e que merece um espago de destaque e de reflexdo, junto da Sociedade,
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Empresas, Técnicos e Profissionais que trabalham na area da Saude e Educacéo, bem

como da Populagao em Geral.

As intervengbes preventivas constituem um dos vetores essenciais de qualquer

estratégia nacional de controlo em qualquer destas problematicas.

Promover a articulagdo entre conhecimentos e a prevencao destas problematicas no
dominio dos programas desta problematicas representa um dos mais significativos

desafios na evolugao.

O publico-alvo a atingir num primeiro momento serdo Pessoas com 50 ou mais anos,
auténomos, independentes e/ou beneficiarios/clientes da Rede Solidaria de respostas
sociais promovidas pelas entidades parceiras (Lar para idosos; Centro de Dia; Centro de

Convivio; Servigo de Apoio domiciliario entre outros).

2.1 Assim serao objetivos deste projeto:

e Promover as praticas de envelhecimento ativo no concelho de Coimbra,
melhorando a qualidade

e de vida (bem-estar fisico, social e mental);

e Aumentar a qualidade de vida e os niveis de bem-estar fisico, mental e social dos
participantes;

e Valorizar os conhecimentos dos seniores, aumenta-los e reforgcar o seu papel na
comunidade;

e Sensibilizar para a importancia do envelhecimento ativo e da solidariedade entre
geragoes e

e promover a mudanga de atitudes em relacdo ao envelhecimento e as pessoas

idosas;
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e Contribuir para o desenvolvimento de politicas que melhorem a qualidade de vida
das pessoas

e jdosas.

2.2 Populagao Alvo:

e Pessoas de 50 e mais anos autébnomos e independentes;
e Pessoas com 50 ou mais anos, beneficiarios/clientes da Rede Solidaria de
respostas sociais promovidas pelas entidades parceiras (Lar para idosos; Centro

de Dia; Centro de Convivio; Servigo de Apoio domiciliario entre outros)

3. Servico de Apoio Domiciliario
Este € um servigo prioritario para pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, pessoas em
situacao de dependéncia, que pretendemos vir a criar como resposta social numa zona
abrangente e com lacuna deste servigo de proximidade.
Sera constituida uma Equipa que presta cuidados e servigos a familias e ou pessoas que
se encontrem no seu domicilio, em situagao de dependéncia fisica ou psiquica e que nao
possam assegurar, temporaria ou permanentemente, a satisfagdo das suas
necessidades basicas e ou a realizagdo das actividades da vida diaria, nem disponham
de apoio familiar para esse efeito.
Tem como objectivos:

* Melhorar a qualidade de vida das pessoas e familias;

» Contribuir para a conciliagéo da vida profissional e familiar do agregado familiar

» Garantir cuidados e servigos adequados as necessidades dos utentes;

» Reforgar as competéncias e capacidades das familias e outros cuidadores;

» Facilitar o acesso a servigos da comunidade;

» Evitar ou adiar ao maximo o recurso a estruturas residenciais contribuindo para

a manutencao dos utentes em meio natural de vida;
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* Prevenir situagdes de dependéncia, promover a autonomia.

4. Formacgao Profissional

Candidatar a Veteranus como entidade referéncia a projectos nacionais e comunitarios,
no dominio do desenvolvimento em especial incidéncia na regido Centro, assumindo
como entidade dinamizadora de prestagao de servigos distintos, iniciativas e projectos

em parceria com parceiros estratégicos, nomeadamente nos seguintes dominios:

- Formacgao e qualificagcdo de empregados e desempregados em estreita colaboragéo
com as instituicdes de ensino e empresas de formacao profissional;

- Qualificagao dos Profissionais;

- Formacéo de incluséao;

- Avaliagao de desempenho.

Capacitar e afirmar como entidade gestora de formagao distinta ao nivel da formagéao

financiada e formacgao técnica especializada nao financiada e das politicas e programas

de formagédo para a inclusdo social e criagdo do proprio emprego para individuos

desempregados ou a procura do primeiro emprego.

5. Projecto de relevancia de intervengao social

Concepcgao e desenvolvimento de projectos de desenvolvimento local e regional, com
recurso a financiamentos nacionais e comunitarios, que se enquadram nos dominios de
intervencgao da Veteranus, nomeadamente em projectos de intervengéo social, projectos
de formacéo, projectos de Desenvolvimento Social e de promog¢ao da Inclus&o, projectos

de Qualificacdo dos Recursos Humanos, entre outros.

Coimbra, 2 de Maio de 2022
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