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DECLARAGAO

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.© 139/2007,
de 29 de janeiro, a Diregao-Geral da Seguranga Social procede a promogao da publicacdo
do registo definitivo dos estatutos, composto por 23 folhas, por mim rubricadas, referente a
entidade com a denominacio ASSOCIACAO VETERANUS CARE, com sede na Rua
Antero de Quental, n.° 263, Piso 3, Loja 304 - Coimbra, e com o NIPC 513 310 789, e
em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituigdes Particulares de Solidariedade
Social, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014 de 14 de novembro que altera o Decreto-
Lei n.° 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do Registo das Instituicdes

Particulares de Solidariedade Social, aprovado pela Portaria n.° 139/2007, de 29 de janeiro.

O registo foi lavrado pela inscrigao n.0 24/17, a fls. 132 Verso e 133 do Livro n.° 15 das

AssociagOes de Solidariedade Social e considera-se efetuado em 29/03/2016.

Diregao-Geral da Seguranca Social, em 2 4 AGO 2017

Pelo Diretor-Geral
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Alteracido de Estatutos ~

---- No dia vinte e sete de Abril de dois mil e
dezassete, perante mim, Anténio José Machado
Nunes da Costa, Notario do Cartério sito no Gaveto
a Av. Ferndo de Magalhies, nimero cento e trinta e
seis, primeiro andar, salas E, F e G, em Coimbra,
no referido Cartério, compareceram como
OULOT ZaAnt eSS - - oo ool
----a) Cldudia Fernanda Granddo Magro Cardoso,
casada, natural da freguesia de Eiras, concelho de
Coimbra, residente na Urbanizagdo Panorama, lote 53,
4° dt°, 3000-446 Coimbra, titular do cartio de
cidadido nimero 07838493, valido até 11/8/2019; e ---
----b) Isabel Maria Marques Cortez, casada, natural
da Republica de Angola, residente na Rua Cabral
Antunes, lote 2, 2° dt, 3030-390 Coimbra, titular do
cartdo de cidaddo numero 09916906 valido até
19/8/2019, as quais outorgam na qualidade
respectivamente de Presidente e Tesoureira da
direc¢do, em representagio da "ASSOCIACAO
VETERANUS CARE”, Instituicdio Particular de
Solidariedade Social, com o NIPC 513310789, com
sede na Urbaniza¢io Panorama, lote 5, 4° dt°, 3000-

446 Coimbra, -freguesia de Eiras e S#o Paulo de

Frades, concelho de Coimbra, e no cumprimento da |

—

—

Z



deliberagdo da respectiva Assembleia Geral de sete
de Novembro ultimo, qualidade e poderes que
verifiquei por escritura de constitui¢do outorgada
neste Cartério Notarial, em dez de Dezembro de dois
mil e catorze, a folhas treze, do respectivo livro
sessenta — A, e publicas - formas da acta de eleicdo
dos oOrgdos sociais ndamero um, de dezanove de
Janeiro de dois mil e quinze, e acta ntimero quatro,
da referida deliberagio, e respectiva adenda, que se
ATQUIVAIL. === = mm oo o o oo e
----Verifiquei a identidade das outorgantes por
exibig¢do dos documentos de identificacio referidos. -
----- E DECLARARAM: ~-cmmmme L
----Que, na qualidade em que outorgam e de acordo
com a mencionada deliberagdo da Assembleia Geral,
consignam, nesta escritura, a ALTERACAO DOS
ESTATUTOS, os quais passam a ter a redaccio
constante do documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo sessenta e quatro do
Codigo do Notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura e que se arquiva, cujo
conteido declararam conhecer perfeitamente, pelo

que dispensam a sua leitura. --------coomomcmoome

\ R

---- Adverti as outorgantes da obrigatoriedade do o

registo deste acto no prazo legal. —------ecoocmmmomo__
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---- Esta escritura foi lida e explicado o seu

conteudo, bem como o do referido documento

complementar.
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ESTATUTOS DA “ASSOCIAGAO VETERANUS CARE” QUE

INTEGRAM A ESCRITURA INICIADA A
FOLHAS doe DO
LIVRO ek« oih gﬂ ,,Ju’& Cindil HT«MJ

CAPITULO I

Da denominagéo, sede e &mbito de agdo e fins
Artigo 1°.
A Associagdo, sem fins lucrativos, com a denominacio Veteranus Care, é uma
instituicdo particular de solidariedade social, com sede na Rua Antero de Quental,
n°® 263, Piso 3, loja 304, 3004-544 Coimbra, freguesia da Sé Nova, Santa Cruz,
Almedina e SZ0 Bartolomeu, concelho de Coimbra, distrito de Coimbra, e cujo

dmbito de a¢fo abrange o territério nacional.

Artigo 2°.

A Associagio Veteranus Care tem por objetivos e fins:

a) Apoio 2 inféncia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

¢) Apoio a familia;

d) Apoio a integrac8o social e comunitéria;

€) Apoio as pessoas idosas.

Artigo 3°
Para realizagfio dos seus objetivos, a instituicio propde-se criar e manter as

seguintes atividades:

a) Lar de Idosos;

b) Servigo de apoio domicilidrio;

¢) Estrutura residencial para pessoas idosas;
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d) Centro de atividades de tempos livres;

e) Centro de apoio familiar e aconselhamento parental;

f) Creche e creche familiar;

g) Equipa de rua de apoio a criangas € jOvens;

h) Centro de acolhimento temporario;

i) Lar de inféncia e juventude;

j) Apartamento de autonomizagéo.

1) Centro de atendimento/acompanhamento psicossocial;

m) Centro de férias e lazer.

n) Acompanhamento social;

o0)Centro comunitério;

p) Comunidade de inser¢&o;

q) Centro de alojamento temporario e comunidade de reinsercéo;

1) Apartamento de reinsergao social para jovens em risco de exclus&o.

s) Cuidados continuados integrados;

t) Centro de atividades ocupacionais;

u) Centro de convivio;

v) Centro de dia;

Artigo 4°.
Prevencio primaria, secundéria e terciria
1. Todos os potenciais utentes sdo particularmente vulneraveis aos maus-tratos,

uma vez que se encontram frequentemente numa situagdo de fragilidade e

dependéncia.

Como prestadores de cuidados, temos de estar preparados para:

» Preveni-los,
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o Bvita-los;

o Saber identificar sinais e sintomas, de forma a deteta-los em tempo atil;

» Agir para lhes por termo € responsabilizar os seus autores;

» Tudo fazer para a recuperacio da vitima mediante a superagio dos efeitos.
Tudo isto implica formagdo que nos tormne capazes de atuar sem preconceitos e
esteredtipos, de conjugar 0s conhecimentos indispenséveis, de articular as atuagoes

que a especificidade da situagdo exija. Sempre tendo em conta o superior interesse

do utente.

Promover mudancas de comportamentos e atitades, designadamente face ao
envelhecimento; ele tem de ser aceite como um fenémeno natural, que faz parte do
ciclo da vida. S6 assim poderdo as pessoas idosas viver com dignidade e participar
plenamente em atividades educativas, culturais, espirituais, sociais e econdmicas
como titulares que sio de cidadania plena, fundada na sua dignidade como pessoa.-
A prevengdo passa também pelo planeamento dos cuidados. Este planeamento €
efetuado em reunides multidisciplinares e tendo em especial atencdo aos residentes
mais dependentes ou que sofrem de problemas mais complexos. Os colaboradores
sio encorajados a falar aos seus superiores Ou SUpervisores sobre as suas
preocupagdes ou frustracdes. Esta pratica contribui para reduzir tensdes.——————
Uma vez que prestar cuidados a pessoas idosas & uma tarefa desgastante, existe um
regime de rotatividade, para evitar a saturagio dos colaboradores € 2 criagdo de

vicios na intervencio.

2. A organizagio e funcionamenio dos diversos setores de atividades constardo de

regulamentos internos elaborados pela Direcéo.

Artigo 5°.

1. Os servicos prestados pela instituicgo, quando existam acordos, serdo gratuitos

X



ou remunerados em regime de proporcionalidade, de acordo com a situagdo

economico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre

proceder.
2. As tabelas de comparticipacsio dos utentes seréo elaboradas em conformidade

com as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagdo que sejam

celebrados com os servigos oficiais competentes.
CAPITULO I
Dos associados

Artigo 6°.

1. Podem ser associados pessoas:

d) Singulares;

b) Singulares, com idade inferior a dezoito anos, com a devida autorizagdo dos
titulares do poder paternal;
c) Pessoas coletivas

2. Nio existe um nimero limite de associados.

3. A admissdo de associados € feita pela Direcdo, sob proposta assinada de dois

associados efetivos fundadores no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 7°.

1. Sao trés as categorias de associados:

a) Honorarios — as pessoas que, por servicos prestados ou donativos atribuidos a
Associagdo, especialmente relevantes para a realizagio dos seus fins, a
Assembleia-Geral os deva reconhecer como tal, por proposta da Direcéo.

b) Efetivos Fundadores — as pessoas que se revejam nos presentes estatutos e
cumpram o objeto social da Associagdo, obrigados ao pagamento de quota mensal,

fixada em Assembleia-Geral, e sem obrigacéo do pagamento de j6ia.

\
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c) Efetivos nfio Fundadores- as pessoas que se revejam nos presentes estatutos € /
cumpram o objeto social da Associagdo, obrigando-se ao pagamento da joia €

quota mensal fixadas em Assembleia-Geral.

2. Joia e quota:
a) A Joia de inscri¢do de novos associados € fixada pela Assembleia-Geral sob

proposta da Diregdo.

b) A quotizagio anual ordinéria dos associados & fixada pela Assembleia-Geral sob

proposta da Direc#o.

Artigo 8°.
A qualidade de Associado consubstancia-se na inscri¢do em ficheiro préprio que a
Associagio obrigatoriamente possuird e mediante o pagamento da joia e quota

mensal.

Artigo 9°.

S3o direitos dos associados:

a) - Participar nas reunies da assembleia geral;

b) - Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) - Requerer a convocagio da assembleia geral extraordinéria nos termos do n°. 3

do artigo 29°.
d) - Examinar os livros, relatorios e contas € demais documentos, desde que o

requeiram por escrito com a antecedéncia minima de cinco dias e se verifique um

interesse pessoal, direto e legitimo.
Artigo 10°.

S3o deveres dos associados:

a) - Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados Efetivos;

b) - Comparecer as reunides da assembleia geral;



c) - Observar as disposigGes estatutérias e regulamentos e as deliberacdes dos

corpos gerentes;

d) - Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que forem

eleitos.

Artigo 11°.
1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo 10° ficam

sujeitos as seguintes sancdes:

a) - Repreensdo;

b) - Suspens@o de direitos até noventa dias;

c) - Demiss&o.

2. S@ demitidos os associados que por atos dolosos tenham prejudicado

materialmente a associacgo.
3. As sangdes previstas nas alineas a) e b) do 1°. 1, sio da competéncia da Direcdo.-
4. A demissdo é sangfio da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob

proposta da Diregéo.

5. A aplicagdo das sangGes previstas nas alineas b) e c), do n°.1, so se efetivardo

mediante audiéncia obrigatéria do associado.

6. A suspenséo de direitos nfio desobriga do pagamento da quota.

Artigo 12°
1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo 9°, se

tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Os associados efetivos nfo fundadores, que tenham sido admitidos ha pelo
menos um ano, nos termos da alinea c¢) do n° 1 do artigo 21° e do n° 2 do artigo
56°, ambos do EIPSS, nfo gozam dos direitos referidos nas alineas b) e ¢) do

artigo 9°, podendo assistir s reunies da Assembleia Geral, sem direito de voto.—

——
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3. N&o sio elegiveis para os corpos gerentes, os associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da associagdo ou de outra
instituicdo particular de solidariedade social, ou tenham sido declarados
responséveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes.

Artigo 13°.
A qualidade de associado ndo € transmissivel quer por ato entre vivos quer por

sucessao.

Artigo 14°.

1. Perdem a qualidade de associado:

a) - Os que pedirem a sua exoneragao;

b) - Os que deixarem de pagar as suas quotas durante trés meses;

¢) - Os que forem demitidos nos termos do n°. 2, do artigo 11°.

2. - No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se eliminado o
sécio que tendo sido notificado, pela Diregdo, para efetuar o pagamento das quotas

em atraso, o ndo faca no prazo de quinze dias.

Artigo 15°.
O associado que por qualquer forma deixar de pertencer & Associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizagBes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade

por todas as prestacBes relativas ao tempo em que foi membro da associag@o.

CAPITULO III
Dos Corpos Gerentes
Secio I
DisposicOes gerais
Artigo 16°.

S#o drgdos da associago, a Assembleia Geral, a Diregéo e o Conselho Fiscal.

al de A. Nunes da Costa
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Artigo 17°.
O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas, dele derivada, desde que as mesmas encontrem

justificacio no exercicio de atividades em beneficio da associacdo e sejam

aprovadas em assembleia geral.
Quando o volume do movimento financeiro, a complexidade da administracdo da
Associag8o, exigir a presenga prolongada de um ou mais membros dos orgéos da
administragio, podem estes ser remunerados, mediante regulamentacdo aprovada

em Assembleia Geral, nfo podendo, no entanto a remuneracdo exceder quatro

vezes o valor do indexante de apoios sociais (IAS).
N3go hé lugar 4 remuneracio dos titulares dos érgdos de administragdo sempre que
se verifique, por via de auditoria determinada pelo membro do Govermno
responsivel pela 4drea da seguranga social, que a instituicdo apresenta

cumulativamente dois dos seguintes racios:

a) Solvabilidade inferior a cinquenta por cento;

b) Endividamento global superior a cento e cinquenta por cento;

c) Autonomia financeira inferior a vinte € cinco por cento;

d) Rendibilidade liquida da atividade negativa, nos trés lltimos anos econémicos.—
Artigo 18°.

1. A duraciio do mandato dos corpos gerentes € de quatro anos devendo proceder-

se a sua eleigdo no més de Dezembro do ultimo ano de cada quadriénio.

2. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da

Assembleia Geral ou seu substituto, o que devera ter lugar na primeira quinzena do

ano civil imediato ao das elei¢des.

3. Os titulares dos 6rgdos mantém-se em funcdes até a posse dos novos 6rgaos.——
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Artigo 19°.
1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgéo social, depois de
esgotados os respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleigGes parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més e a posse

devera ter lugar nos trinta dias seguintes a eleicao.

2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior,

coincidird com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 20°.
1. Os membros dos corpos gerentes s6 podem ser eleitos consecutivamente para

trés mandatos para qualquer 6rgéo da associacio,

2. O presidente ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos

consecutivos.

3. N#o é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultineo de

mais de um cargo na mesma associacgio.

4. O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos membros da mesa da

Assembleia Geral, da Direggo e do Conselho Fiscal.
5. Os 6rgios de administracdo e de fiscalizagdo nfo podem ser constituidos
maioritariamente por trabalhadores da institui¢8o, no podendo os que o

forem exercer o cargo de presidente do 6rgdo de fiscalizagdo.

Artigo 21°.
1. Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos presidentes, ou a pedido da
maioria dos titulares dos 6rgios € s6 podem deliberar com a presenga da maioria

dos seus titulares.

2. As deliberagdes sfo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo

o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

12
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3. As votagBes respeitantes s eleigdes dos corpos gerentes ou a assunfos de

incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio

secreto.
Artigo 22°.

1. Os membros dos corpos gerentes sdo responséveis civil e criminalmente pelas

faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam

exonerados de responsabilidade se:
a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com
declaragdo na ata da sesséo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.—

Artigo 23°.

1. Os membros dos corpos gerentes ndo poderdo votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos
conjuges ou pessoa com quem vivam em condigdes analogas as dos cdnjuges,
ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no

segundo grau da linha colateral e equiparados.

2. Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente
com a associacdio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a

associagdo.

3. Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a
atividade da institui¢io onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de
entidades conflituantes com os da instituigdo ou de participacGes desta.

3. Os fundamentos das deliberagBes sobre os contratos referidos no numero

anterior deverdo constar das atas das reunides do respetivo corpo gerente.————
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Artigo 24°.
1. Os associados podem fazer-se representar por outros socios nas reunides da
assembleia geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a
reunifio, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com a assinatura

notarialmente reconhecida mas, cada sécio, nfo podera representar mais de um

associado.
2. E admitido o voto por correspondéncia sob condi¢do do seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabathos € a
assinatura do associado se encontrar conforme & que consta do bilhete de

.

identidade.

Artigo 25°.
Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo

obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.
SECAQO IT
Da Assembleia Geral
Artigo 26°.
1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados admitidos hé, pelo
menos um ano, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.—
2. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde ae um

presidente, um primeiro Secretério e um segundo Secretério.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia
Geral, competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre :s associados

presentes os quais cessardo as suas fungdes no termo da reuniao.

o P80 g
LD s " Fie. _L&»—*

Artigo 27°.
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Compete 4 mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da

assembleia, representa-la e designadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem

prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos.

Artigo 28°.
Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas

nas atribuigGes legais ou estatutérias dos outros orgéos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacgdo da associacdo;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e da

Diregdo e do Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento € o programa de agdo para o exercicio

seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicio onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens

imo6veis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou

artistico;

e) Deliberar sobre a alteraciio dos estatutos e sobre a exting8o, cisdo ou fusdo da

associagdo;
1) Deliberar sobre a aceitagiio de integracio de uma instituicgo e respetivos bens;—

g) Autorizar a associagfio a demandar os membros dos Corpos gerentes por atos

praticados no exercicio das suas funcdes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federacdes ou confederacdes.

Artigo 29°.

1. A Assembleia Geral reunirs em sesses ordinarias e extraordinirias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

45
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a) No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para a eleigdo dos

corpos gerentes;
b) Até trinta e um de Margo de cada ano para discussio e votacdo do relatdrio e

contas da geréncia do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

¢) Até quinze de Novembro de cada ano, para apreciagio e votag@o do orgamento €

programa de agdo para o ano seguinte.
3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordiniria quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, a pedido da Diregio ou do Conselho

Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados no pleno

gozo dos seus direitos.

Artigo 30°.

1. A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos quinze dias de

antecedéncia pelo presidente da mesa, ou pelo seu substituto.
2. A convocatéria é feita pessoalmente, por correio eletrénico ou meio de aviso

postal expedido para cada associado e deverd ser afixada na sede e noutros locais

de acesso publico.
3. Independentemente das convocatérias, é ainda dada publicidade a realizagdo das
assembleias gerais nas edi¢Bes da Associagdo, no sitio institucional e em aviso

afixado em locais de acesso piblico nas instalagBes e estabelecimento da

instituicdo, -

r——

4. Da convocatéria deve constar o dia, a hora, o local ¢ a ordem de trabalhos da

reunifo.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalho devem estar

disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a

convocatéria seja expedida para os associados.

16 L.
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Artigo 31°.
1. A Assembleia Geral reunird & hora marcada na convocatoria se estiver presente

mais de metade dos associados com direito a voto, ou meia hora depois com

qualquer ndmero de presentes.

2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos

associados s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.—
Artigo 32°.

1. Salvo o disposto no niimero seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral s3o

tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes, ndo contando as

abstencoes.

2. As deliberacdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g) e h) do artigo

28°, 56 serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos, dois tergos dos

votos expressos.
3. No caso da alinea €) do artigo 28°, a dissolugdo ndo terd lugar se, pelo menos,
um ntmero de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se
declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagdo, qualquer que seja o

numero de votos contra.

Artigo 33°.
1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, sdo anuldveis as deliberagdes
tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou

representados na reunifio todos os associados, no pleno gozo dos seus direitos

sociais e todos concordarem com o aditamento.
2. A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de aggo civil ou
penal, em nome da associac@o, contra os membros dos corpos gerentes pode ser

tomada na sessdo convocada para apreciacdo do balancgo, relatério e contas de
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exercicio, mesmo que a respetiva proposta néo conste da ordem de trabalhos.
SECAO Il
Da Direcdo
Artigo 34°.
1. A Direcio da Associagio é constituida por cinco membros dos quais um
presidente, um vice-presidente, um secretério, um tesoureiro € um vogal.
2. Haver4 simultaneamente igual ntimero de suplentes que se tornardo efetivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-

presidente e este substituido por um suplente.
4. Os suplentes poderdo assistir as reunides da Direc8o mas sem direito a voto.——
Artigo 35°

Compete 4 Direcio gerir a Associagio e representa-la, incumbindo-lhe

designadamente:

a) Garantir a efetivagio dos direitos dos beneficirios;
b) Administrar, ordenar e fiscalizar os bens sociais e financeiros da Associagdo;—
c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagio o relatério

e contas de geréncia, bem como 0 orgamento e programa de a¢do para O ano

seguinte;

d) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servigos, bem como a

escrituracio dos livros, nos termos da lei;

e) Organizar o quadro do pessoal, contratar e gerir o pessoal da associagdo;

f) Representar a associag@io em juizo ou fora dele:

g) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgdos da

associacao;




Artigo 36°

Compete ao presidente da Direcdo:

a) Superintender na administracio da associagdo orientando e fiscalizando 0s

respetivos Servigos;

b) Convocar € presidir s reunides da Direcio, dirigindo os respetivos trabalhos;—

c) Representar a associagfo em juizo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar 0s termos de abertura e encerramento € rubricar o livro de

atas da Diregdo;
e) Despachar 0s assuntos normais de expediente e outros que carecam de solucéo

urgente, sujeitando estes Gltimos & confirmacdo da Diregdo na primeira Teunio

seguinte.
Artigo 37°

Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas

atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos:

Artigo 38°

Compete a0 secretario:

a) Lavrar as atas das reunides da Diregdo e superintender nos servicos de

expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcdo organizando 0S

processos dos assuntos a serem tratados;

¢) Superintender nos servicos de secretaria.

Artigo 39°

Compete ao tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da associac@o;

b) Promover a escrituracao de todos os livros de receita e de despesa;———————

i3



| io N ta
Cantorio Notania) e A. Nunes’tfha },@ ﬂ

| L T— Flg
Doc. Fls.

=y

\

g N\

11 D A oy

c) Assinar as autorizacdes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com

o presidente;

d) Apresentar mensalmente & Direcéio o balancete em que se discriminardo as

receitas e despesas do més anterior;

d) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 40°.
Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respetivas

atribuicdes e exercer as fungdes que a Direcéo lhe atribuir.

Artigo 41°.
A Direco reunird sempre que o julgar conveniente por convocagéo do presidente
ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgéos e obrigatoriamente, pelo menos

uma vez em cada més.

Artigo 42°.
1. Para obrigar a associagio sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de

quaisquer trés membros da Direg8o, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do

tesoureiro.

2. Nas operacdes financeiras sfo obrigatérias as assinaturas conjuntas do

presidente e tesoureiro.

3. Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer membro da

Direcio.
SECAO IV

Do Conselho Fiscal
Artigo 43°.

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente e dois

vogais.

!
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2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos &

medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo

primeiro vogal e este por um suplente.
Artigo 44°,

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacio da Associaggo, podendo

neste dmbito, efetuar aos restantes Orgos recomendagdes que entenda adequadas

com vista a0 cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos, e designadamente:-

a) Fiscalizar o 6rgio de administracdo da instituicgo, podendo, para o efeito,

consultar a documentaggo necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa

de agHo e orcamento para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que outros 0rgdos submetam & sua

apreciacio;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos.

2. Os membros do orgdo de fiscalizagfio podem assistir as reunides do orgdo de

administracio quando para tal forem convocados pelo presidente deste orgdo.

3. Sem prejuizo do disposto ne artigo 12° do Decreto-Lei n°® 36-A/2001 1,de 9 de

margo, alterado pela Lei n° 66-B/2012, de 31 de dezembro e pelo Decreto-Lej n°

64/2013, 5ie 13 de maio, e no artigo 2° do Decreto-Lej n° 65/2013, de 13 de maio, o

érgdo de fiscalizacdo das instituicGes pode ser integrado ou assessorado por um

revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o

movimento financeiro da instituicio o justifique. ———
Artigo 45°.

O Conselho Fiscal pode solicitar & Direcfio elementos que considere necessarios ao

ol

21



2
(i?&!’

[ zrorio Notarial de A. Nunes da Costa

.......... Fls. .. .
LY o e Y
31 J— A —

cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reuniGes extraordindrias para

7
discussdo, com aquele 0rgo, de determinados assuntos cuja importincia o

justifique.

Artigo 46°
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do

presidente, ou a pedido da maioria dos titulares dos érgios, e obrigatoriamente

pelo menos uma vez em cada trimestre.
CAPITULO IV
Regime financeiro e Patriménio
Artigo 47°.

S&o receitas da associacfo:

a) O produto das joias e quotas dos associados;

b) As comparticipacdes dos utentes;

¢) Os rendimentos de bens préprios;

d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;

e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

f) Os donativos e produtos de festas ou subscri¢des;

g) Outras receitas.

Artigo 48°.
O patriménio da Associagio ¢ constituido pelos bens expressamente afetos pelos
associados fundadores & Associac8o, pelos bens ou equipamentos doados por

entidades puiblicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos

pela mesma.

CAPITULO V

Disposi¢des diversas
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Artigo 49°.
1. No caso de extinqéo da associacdo, competird & Assembleia Geral deliberar

sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger

uma comisszo liquidataria.
2. Os poderes da comissdo liquidatéria ficam limitados & pratica dos atos

meramente conservatorios e necessérios quer a liquidagdo do patriménio social,

quer & ultimag&o dos negdcios pendentes.
Artigo 50°.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a

legislagdo em vigor.
{
. Claudia Magne Cardero
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